Zalgcznik nr 1 do uchwaly nr 2612025 Wainego Zebrania Czlonkéw
Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,, Partnerstwo Sowiogorskie” z dnia 22 wrzesnia 2025r.

REGULAMIN PRACY RADY

Lokalnej Grupy Dzialania ,,Partnerstwo Sowiogorskie”
w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023 -2027

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1
Regulamin Pracy Rady Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania ,,Partnerstwo Sowiogorskie” okresla
organizacje wewngtrzng i tryb pracy Rady w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata
2023 -2027.
Terminy uzyte w niniejszym Regulaminie oznaczaja:

1) ustawa RLKS — ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej
spotecznosci;

2) rozporzadzenie 2021/1060 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060
Z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci,
Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,
Rybackiego i Akwakultury, atakze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na
potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewngtrznego
i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej;

3) Wytyczne - Wytyczne szczegétowe w zakresie przyznawania wyptaty i zwrotu pomocy
finansowej w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozw6j Lokalny Kierowany przez Spoteczno$¢ (RLKS) -
komponent Wdrazanie LSR

4) LSR - strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢, o ktorej mowa w art. 1
pkt 2 ustawy RLKS oraz art. 32 rozporzadzenia 2021/1060; objeta dziataniem Lokalnej
Grupy Dziatania , Partnerstwo Sowiogorskie”

5) Regulamin — oznacza niniejszy Regulamin Pracy Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,,Partnerstwo
Sowiogorskie”

6) Procedura oceny i wyboru operacji - Procedura oceny i wyboru operacji
w ramach LSR oraz Procedura dla projektow grantowych

7) ZW — Zarzad Wojewddztwa (reprezentujacy Samorzad Wojewodztwa Dolnoslaskiego)

8) Stowarzyszenie — Stowarzyszenie pn. Lokalna Grupa Dziatania ,,Partnerstwo Sowiogorskie”

9) LGD - Lokalna Grupa Dziatania ,Partnerstwo Sowiogoérskie”

10) WZC - Walne Zebranie Cztonkoéw Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo Sowiogorskie”

11) Rada - Rada Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo Sowiogoérskie” - organ o ktérym mowa
art. 4 ust. 3 pkt 4) oraz ust. 4-7 ustawy RLKS;

12) Przewodniczacy Rady - Przewodniczacy Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo
Sowiogorskie”

13) Czlonek Rady — osoba wybrana do sktadu Rady zgodnie z art. 4 ust. 4 ustawy RLKS. Ilekro¢
w niniejszym Regulaminie mowa o cztonku Rady nalezy przez to rozumie¢ takze osobg lub osoby
reprezentujgce cztonka Rady, zgodnie z art. 4 ust. 5 ustawy RLKS;

14) Zarzad - Zarzad Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo Sowiogoérskie”

15) Biuro - biuro Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo Sowiogoérskie”

16) wnioskodawca — osoba lub podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie wsparcia. Ilekro¢ w dokumencie
jest mowa o Wnioskodawcy, nalezy przez to rozumie¢ takze wnioskodawce ubiegajacego si¢
o grant w zwigzku z realizacjg przez LGD projektu grantowego;



17) operacja — przewidziany do realizacji zakres rzeczowy objety wnioskiem o wsparcie, ktory
Whioskodawca zgtasza do dofinansowania W ramach danego naboru. Ilekro¢ mowa 0 operacji
nalezy przez to rozumie¢ réwniez zadanie planowane do realizacji przez podmiot ubiegajacy si¢
0 przyznanie grantu;

18) grupa interesu — grupa cztonkow Rady potaczonych wigzami wspolnych intereséw lub korzysci
w rozumieniu art. 31 ust. 2 lit. b i art. 33 ust. 3 lit. b rozporzadzenia 2021/1060;

19) Rejestr Interesow — baza danych gromadzonych i przechowywanych w LGD, zawierajaca
informacje o powigzaniach cztonkéw Rady migdzy soba, poprzez np. wspolne miejsce pracy,
pelione funkcje, czlonkostwo w organizacjach itp. oraz z wnioskodawcami — na poziomie
wyboru operacji, majgca na celu zabezpieczenie, aby w procesic wyboru operacji, zadna
pojedyncza grupa interesu nie kontrolowala procesu podejmowania decyzji przez Rade.

20) konflikt interesow — konflikt w rozumieniu art. 61 ust.3 rozporzadzenia 2024/2509 Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) z dnia 23 wrze$nia 2024r. w sprawie zasad finansowych majacych
zastosowanie do budzetu ogolnego Unii (wersja przeksztatcona) (Dz. U. UE L 2509 z dn.
26.09.2024)

21) ZW — Zarzad Wojewddztwa Dolnoslaskiego

22) Aplikacja elektroniczna — aplikacja stuzaca do obstugi naboru wnioskéw zwana w procedurach
systemem IT LGD

ROZDZIAL 11
Kompetencje i sklad Rady

§2
1. Rada dziata w oparciu o Statut Lokalnej Grupy Dziatania ,,Partnerstwo Sowiogorskie, uchwaty WZC
i dokonuje oceny i wyboru operacji zgodnie z:

1) Ustawg o RLKS.

2) Procedura oceny i wyboru operacji.

3) Niniejszym Regulaminem.
- W oparciu o kryteria wyboru operacji, w wersji obowiazujacej na dzien sktadania wnioskow o wsparcie.
2. Czlonkéw Rady obowigzuje zakaz:

1) $wiadczenia odptatnego doradztwa na rzecz podmiotow ubiegajacych si¢ o wsparcie realizacji
operacji lub o powierzenie grantu w ramach wdrazanej Lokalnej Strategii Rozwoju Kierowanego
przez Spoteczno$é¢
w ramach Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, ktorej
realizatorem jest Lokalna Grupa Dzialania ,,Partnerstwo Sowiogorskie” ,

2) realizacji zadan Lokalnej Grupy Dziatania ,,Partnerstwo Sowiogorskie” w sytuacji wystgpienia
konfliktu interesow w rozumieniu art. 61 ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE, Euratom) 2024/2509 w zakresie, w jakim danej osoby dotyczy ten konflikt.

§3
1. Czlonkowie Rady sa wybierani przez Walne Zebranie Czlonkoéw na zasadach ujetych w Statucie
LGD oraz niniejszym Regulaminie.
2. Rada sktada si¢ co najmniej z 50% cztonkéw, ktorzy posiadaja do§wiadczenie w zakresie realizacji
projektow z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich wspotfinansowanych ze §rodkéw unijnych.
3. Co najmniej 50% cztonkéw Rady powinno zamieszkiwaé obszar objety dziatalnoscia LSR przez
okres co najmniej 5 lat przed ich powolaniem.

ROZDZIAL 111
Prawa i obowiazki czlonkow Rady

§ 4
1. Czlonek Rady zobowigzany jest do skladania Deklaracji poufnosci 1 bezstronnosci przy okazji

kazdego Posiedzenia Rady dotyczacego oceny wnioskéw (Zalgcznik nr 1 do niniejszego
regulaminuy).



10.

11.

Deklaracje poufnosci i1 bezstronnos$ci, sa przechowywane w Biurze. Dostep do deklaracji poufnosci
1 bezstronnosci jest jawny. W przypadku, gdy przepisy prawa wymagaja udostepnienia oryginatow
deklaracji poufnosci i bezstronno$ci organom administracji, Biuro sporzadza na wlasny uzytek kopie
tych deklaracji. W przypadku mozliwosci zachowania w Biurze oryginatow deklaracji, udostepnia si¢
instytucjom zewngtrznym ich kopie potwierdzone za zgodno$¢.

W przypadku wykorzystania Aplikacji elektronicznej Czlonek Rady odznacza swojg decyzje
0 bezstronnosci w odniesieniu do kazdego ocenianego wniosku (operacji), a wynik tej decyzji
odzwierciedlony zostaje w zestawieniu dotyczacym ustalenia wymaganego kworum i zachowania
odpowiedniego parytetu w procedurze oceny i wyboru operacji.

Informacje zawarte w Rejestrze Interesow powinny by¢ aktualizowane kazdorazowo przed
przystapieniem do oceny wnioskow, przed rozpoczeciem posiedzenia dotyczacego kazdego
kolejnego naboru wnioskéw przez wszystkich Czlonkéw Rady lub przez Biuro, ktére posiada
informacje dotyczace okolicznosci mogacych wptywaé na bezstronno§¢ danego Czlonka Rady
(Zatacznik nr 2 do niniejszego Regulaminu). Informacje te sg decydujace dla przypisania danej osoby
do okreslonej grupy interesu, a takze moga shuzy¢ do stwierdzenia wystgpowania konfliktu
interesow.

Zarzad przygotowuje wzor Rejestru InteresOw zawierajacy informacje na temat zajmowanych
stanowisk, pelionych funkcji, prowadzonej dziatalno$ci zawodowej, gospodarczej, spotecznej,
naukowej lub innej dziatalno$ci zwanych dalej aktywnosciami przez poszczegoélnych czionkow
Rady, pozwalajacych na identyfikacje faktu i charakteru ich powigzan z wnioskodawcami lub
poszczegolnymi operacjami. Rejestr interesow aktualizowany jest przez pracownika Biura
na podstawie przekazywanych w o$wiadczeniach Cztonka Rady informacji.

Rejestr Interesow przechowywany jest w Biurze | zawiera co najmniej nast¢pujace informacje:

1) imig i nazwisko cztonka organu decyzyjnego,

2) reprezentowany podmiot,

3) informacje o aktualnym cztonkostwie oraz funkcjach (dziatalnosci) danej osoby (jesli dotyczy),

4) informacje o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (jesli dotyczy),

5) informacje o miejscu zatrudnienia cztonka Rady lub reprezentanta czlonka Rady

w przypadku osoby prawnej oraz 0 zajmowanym stanowisku.
Dostep do informacji zawartych w Rejestrze Interesow maja wylacznie czlonkowie Zarzadu,
Przewodniczacy Rady, wyznaczeni pracownicy Biura oraz osoby lub organy, ktore na podstawie
odregbnych przepisdéw prawa powszechnie obowigzujacego sa uprawnione do badania prawidlowosci
oceny wnioskéw dokonanej przez Radg.
Kazdy cztonek Rady, po powotaniu go w poczet czlonkéw tego organu, zobowigzany jest do
ztozenia o$wiadczenia o dotyczacych go aktywno$ciach oraz o podmiotach (instytucjach),
z ktorymi te aktywnosci sg zwigzane.
Cztonek Rady, po podjeciu dodatkowej aktywnosci w trakcie kadencji, jest zobowigzany do
niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie Przewodniczacego Rady i1 Biuro podajac rodzaj
aktywnosci oraz podmiot lub instytucje, z ktorg aktywnos$¢ ta jest zwigzana.
W przypadku, o ktérym mowa w ust. 8, rejestr interesow podlega niezwlocznemu uzupetnieniu przez
Biuro.
Cztonek Rady zobowigzany jest do przekazywania rzetelnych danych na potrzeby rejestru intereséw
w pelnym wymaganym zakresie oraz ich niezwlocznego aktualizowania.
W przypadku uchybienia tym obowigzkom cztonek Rady podlega odpowiedzialno$ci regulaminowej
tj. moze by¢ wykluczony z czlonkostwa w Radzie, na zasadach okreslonych w § 5 ust. 4 niniejszego
regulaminu.
Informacje zawarte w rejestrze interesow sg decydujace dla przypisania danego czlonka Rady do
okreslonej grupy interesu, a takze moga stuzy¢ do stwierdzenia wystgpowania konfliktu interesow.
Dany cztonek Rady moze zosta¢ uwzgledniony jako reprezentant wigcej niz jednej grupy interesu.

§5

Cztonkowie Rady majg obowigzek 0sobistego uczestnictwa w posiedzeniach Rady.



no

W razie braku mozliwosci wzigcia udzialu w posiedzeniu Rady, jej cztonek w terminie minimum
2 dni przed planowanym posiedzeniem zawiadamia o tym fakcie Biuro ze wskazaniem przyczyny
nieobecnosci.

Do przyczyn usprawiedliwiajgcych brak mozliwosci wzigcia przez cztonka Rady wudziatu
w posiedzeniu Rady zalicza sig:

a) chorobg albo konieczno$¢ opieki nad chorymi

b) podréz stuzbowa,

¢) inne prawnie lub losowo uzasadnione przeszkody.

W sytuacji, gdy Czlonek Rady nie uczestniczy w Posiedzeniach Rady w sposdb powtarzalny, tzn.
podczas dwoch kolejnych Posiedzen Rady lub nie wywigzuje si¢ z innych obowiazkow cztonka
Rady, w szczegolnosci przekazywania rzetelnych danych na potrzeby rejestru interesOw oraz
biezacego ich aktualizowania, nieznajomos$ci przedmiotu posiedzenia, jakim sg operacje do oceny
przez Rade, wowczas Przewodniczacy ma prawo wystapi¢ do WZC o odwotanie tego Cztonka Rady
i wybor nowego na jego miejsce.

§6
Cztonkowi Rady Programowej moze przystugiwa¢ wynagrodzenie w formie diety za udzial
w Posiedzeniach dotyczacych oceny wnioskow.
Wysokos$¢ diety dla Cztonkow Rady Programowej ustala WZC na mocy uchwaty.
Dieta jest wyptacana Czlonkom Rady Programowej na podstawie listy obecnosci
na posiedzeniu, w terminie wynikajacym z uchwaty WZC.

§7
Zarzad 1 pracownicy Biura udzielajg cztonkom Rady pomocy w wykonywaniu przez nich funkcji
cztonka Rady.
Zarzad zapewnia Czlonkom Rady mozliwo$¢ uczestniczenia w organizowanych przez LGD lub inne
podmioty szkoleniach z zakresu przepisow dotyczacych wdrazania RLKS oraz obowigzujacych
w LGD procedur i regulaminéw z zakresu zasad wyboru 1 oceny operacji przez Rade.
W przypadku wykorzystywania Aplikacji elektronicznej lub innych narzedzi teleinformatycznych
zwigzanych z procedurg oceny i wyboru wnioskow Zarzad zapewnia Cztonkom Rady mozliwos¢
uczestniczenia w szkoleniach z zakresu ich obstugi.

ROZDZIAL IV
Obowiazki osob pelniagcych funkcje w Radzie

§8
Przewodniczacego Rady, Wiceprzewodniczacego oraz Sekretarza wybieraja sposrdd siebie jej
cztonkowie na pierwszym posiedzeniu po wyborach lub w razie koniecznos$ci po wyborach
uzupehniajacych.
Sekretarz pelni funkcje osoby, ktorej zadaniem jest czuwanie nad prawidtowym przebiegiem procesu
oceny i wyboru operacji.
Jesli Sekretarz w trakcie oceny stwierdzi, ze cztonek Rady podczas dokonywania oceny wnioskow
nie stosuje zatwierdzonych kryteriow (dokonuje oceny w sposob niezgodny z trescig kryteriow
oceny) zglasza ten fakt Przewodniczagcemu Rady. W przypadku realizacji operacji wlasnej przez
LGD Sekretarz jest odpowiedzialny za przygotowanie dla cztonkow Rady Karty oceny wniosku
0 wsparcie, a w przypadku jego nieobecnosci czynno$ci tej dokonuje inna wskazana przez
Przewodniczacego Rady osoba.
W sytuacji, gdy czlonek Rady dokonuje oceny operacji niezgodnie z kryteriami w sposob
powtarzalny tzn. podczas 2 kolejnych posiedzen, wowczas Przewodniczgcy ma prawo wystapi¢ do
WZC o odwotlanie tego cztonka Rady 1 wybor nowego na jego miejsce.

§9
Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady, przewodniczy jej posiedzeniom oraz zapewnia

prawidlowy przebieg procesu oceny i wyboru operacji zgodnie z niniejszym Regulaminem oraz
Procedurami wyboru i oceny operacji.



no

W przypadku czasowej niemoznosci petlnienia swej funkcji obowiagzki Przewodniczacego przejmuje
Wiceprzewodniczacy.

Pelnigc swa funkcje Przewodniczacy Rady wspolpracuje z Zarzadem i Biurem oraz korzysta z ich
pomocy.

W przypadkach nadzwyczajnych w razie nicobecnosci Sekretarza Rady na Posiedzeniu jego
obowiazki przejmuje inny Czlonek Rady wybrany wigkszosciga glosow sposrdéd pozostatych
Czlonkow Rady. Osobg petnigcg funkcje Sekretarza wybiera si¢ po stwierdzeniu quorum.

ROZDZIAL. V
Posiedzenia Rady

§ 10
Posiedzenia Rady sg zwolywane odpowiednio do potrzeb, w szczegdlnosci wynikajacych
z nabor6w wnioskow prowadzonych przez Stowarzyszenie.
Posiedzenia Rady mogg by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy Rady Ilub w przypadku jego nieobecnos$ci
Wiceprzewodniczacy Rady, wuzgadniajac tryb, miejsce, termin 1 porzadek posiedzenia
z Zarzadem i Biurem.
W przypadku duzej ilo$ci spraw do rozpatrzenia, Przewodniczacy Rady moze zwota¢ posiedzenie
trwajace wiecej niz jeden dzien.
Niezwlocznie po uplywie terminu sktadania wnioskéw Biuro udostepnia dokumenty
wnioskodawcow wraz z rejestrem wnioskow o wsparcie ztozonych w ramach naboru wnioskow
o0 wsparcie. Cztonkowie Rady w wyznaczonym przez Przewodniczacego Rady terminie zapoznaja si¢
z dokumentacja i maja mozliwo$¢ wskazania, ktére wnioski i w jakim zakresie wymagaja ztozenia
wyjasnien lub uzupetnien. Weryfikacji tej dokonuja na podstawie Kart oceny wniosku o wsparcie,
ktorych wzory stanowig Zataczniki do Procedur zwigzanych z danym typem operacji.
Cztonkowie Rady uwagi co do uzupelnien przekazuja we wskazanej przez Przewodniczacego Rady
formie do Biura.
Kazdy z cztonkéw Rady LGD ma obowiazek zapoznania si¢ ze wszystkimi wnioskami o wsparcie
ztozonymi w danym naborze wnioskow o wsparcie oraz uczestniczenia w calym procesie oceny,
z wyjatkiem tych wnioskow, z ktorych oceny podlega wytaczeniu.

§ 11
Cztonkowie Rady powinni by¢ zawiadomieni o trybie, miejscu, terminie i porzadku posiedzenia
Rady najp6zniej 7 dni przed terminem posiedzenia z wylaczeniem posiedzenia nadzwyczajnego
zwotanego w uzasadnionych przypadkach w trybie pilnym zgodnie z zapisami ust. 8.
Zawiadomienie o trybie, terminie, miejscu 1 porzadku posiedzenia Rady podaje si¢ do publicznej
wiadomosci, co najmniej na 7 dni przed jej posiedzeniem. Protokot z posiedzenia Rady jest jawny.
Tryb Posiedzenia moze zosta¢ okreslony jako bezposredni lub posredni (dalej ,,Tryb Posredni™),
co oznacza brak koniecznosci bezposredniego spotykania si¢ cztonkow Rady w wyznaczonym
miejscu i czasie.
Posiedzenia Rady mogg odbywac si¢ rowniez W trybie hybrydowym, tzn. cze$¢ cztonkow Rady
obecna jest w terminie 1 miejscu wyznaczonym w zawiadomieniu, natomiast czg$¢ cztonkéw Rady
moze uczestniczy¢ w posiedzeniu Rady w formie zdalnej po uprzednim ustaleniu tego faktu
z Biurem i Przewodniczacym Rady.
Kazdy ustalony Tryb posiedzenia moze wykorzystywa¢ Aplikacj¢ elektroniczng oraz dostgpne $rodki
komunikacji elektronicznej i $rodki przekazu na kazdym etapie procesu oceny i wyboru operacji.
W przypadku Trybu Posredniego oraz Hybrydowego Posiedzenia Rady przeprowadzane jest za
posrednictwem $rodkoéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢, w tym w szczegdlnosci
za pomocy elektronicznej aplikacji wykorzystywanej do obstugi wnioskdw, oraz przy wykorzystaniu
wszelkich mozliwych komunikacyjnych narzedzi elektronicznych umozliwiajacych czynny udziat w
Posiedzeniu lub w drodze wyrazenia opinii droga mailowa, w zakresie zajgcia stanowiska
dotyczacego wniosku zarzadu wojewodztwa ws. zaopiniowania zmian w operacji realizowanej



w LSR, dokonania oceny operacji wlasnej LGD lub oceny wnioskoéw, o ile nie ma mozliwosci
spotkania cztonkow Rady z zachowaniem parytetow.

W posiedzeniach Rady moga uczestniczy¢ Cztonkowie Zarzadu oraz Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej oraz pracownicy Biura.

W okresie 7 dni przed terminem posiedzenia Rady jej czlonkowie powinni mie¢ mozliwos¢
zapoznania si¢ ze wszystkimi dokumentami zwigzanymi z porzadkiem posiedzenia, w tym
z wnioskami ktore beda rozpatrywane podczas posiedzenia oraz tre$cig uzupeknien i/lub wyjasnien
(jesli do danych wnioskoéw takowe zostaly zlozone). Informacja o Posiedzeniu nadzwyczajnym
podawana jest do publicznej wiadomosci oraz przekazywana cztonkom Rady co najmniej na 2 dni
przed jego terminem.

. Na kazdym etapie procesu przygotowania oceny i wyboru operacji dopuszczalne jest odbywanie
wszelkich czynno$ci  zwigzanych z przygotowywaniem 1 podpisywaniem dokumentacji,
glosowaniem, ocena, protokotowaniem, opiniowaniem wnioskow, dyskusja, podejmowaniem uchwat
oraz innych niezbednych prac zwigzanych z przeprowadzeniem prawidtowej oceny i wyboru
wnioskow z wykorzystaniem $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢
z zastrzezeniem konieczno$ci zaprotokolowania i1 udokumentowania w mozliwym zakresie
wykorzystanych srodkéw elektronicznych, przy czym sposob ztozenia podpisu pod dang czynnoscia
(tj. np. przy wykorzystaniu podpisu kwalifikowanego lub z wykorzystaniem profilu zaufanego)
kazdorazowo okreslony zostanie w trakcie danego Posiedzenia Rady.

§12
Posiedzenie Rady otwiera, prowadzi, zamyka Przewodniczacy Rady, lub w przypadku jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.
Obstuge posiedzenia Rady zapewnia Biuro.

§13
Przed otwarciem posiedzenia Przewodniczacy Rady weryfikuje obecnos¢ cztonkow Rady
na posiedzeniu co zostaje odnotowane na liScie obecnosci, ktorg nastepnie zatwierdza swoim
podpisem.
Rada podejmuje uchwaly zwykta wigkszo$cig glosow przy obecno$ci co najmniej potowy cztonkow
uprawnionych do glosowania (50%). W przypadku roéwnej ilosci gloséw decyduje glos
Przewodniczacego lub zastepujacego go Wiceprzewodniczacego.
Wybor operacji dokonywany jest poprzez podjecie przez Rad¢ uchwaty zwykta wigkszoscig glosow
przy obecnosci 50% cztonkdéw uprawnionych do glosowania. W przypadku wykluczenia cztonka
Rady z danego glosowania, zwykta wigkszos¢ glosow odnosi si¢ do sktadu Rady w postaci cztonkow
uczestniczacych w wyborze danej operacji.

§ 14
Po otwarciu posiedzenia Przewodniczacy Obrad podaje liczbe obecnych cztonkéw Rady
na podstawie sporzadzonej listy obecnosci i stwierdza prawomocnos$¢ posiedzenia (quorum).
W razie braku quorum Przewodniczacy Rady zamyka obrady wyznaczajac réwnoczesnie nowy
termin posiedzenia.
W protokole odnotowuje si¢ przyczyny, z powodu, ktérych posiedzenie nie odbylo sie.

§ 15
Po stwierdzeniu quorum jezeli jest wymagane Rada na wniosek Przewodniczacego Obrad dokonuje
wyboru Protokolanta, ktorym jest wyznaczony pracownik Biura lub  Sekretarz lub
Wiceprzewodniczacy Rady.
. Na podstawie listy obecnosci okresla si¢ listy cztonkéw Rady z podziatem na poszczegdlne grupy
interesu sektora: publiczng, spoteczng oraz gospodarcza. Kolejnos¢ na liscie dla poszczegdlnej grupy
interesu sektora ustalana jest w drodze losowania.
Po wyborze Protokolanta Przewodniczacy Obrad przedstawia porzadek posiedzenia i poddaje go pod
glosowanie Rady.
Czlonek Rady moze zglosi¢ wniosek o zmiang¢ porzadku posiedzenia. Rada poprzez glosowanie
przyjmuje lub odrzuca zgloszone wnioski.



Przewodniczacy obrad prowadzi posiedzenie zgodnie z porzadkiem przyjetym przez Rade.

Porzadek obrad obejmuje w szczegdlnosci:

a) przedstawienie 1 omowienie przez wyznaczong przez Przewodniczacego osobe wnioskow
0 przyznanie pomocy ztozonych w ramach naboru prowadzonego przez LGD,

b) dyskusj¢ oraz podjecie decyzji o wyborze operacji do finansowania,

¢) informacj¢ Zarzadu o przyznaniu pomocy na operacje, ktore byly przedmiotem wcze$niejszych
posiedzen Rady,

d) wolne wnioski i zapytania.

7. Decyzja w sprawie wyboru poszczegdlnych operacji do finansowania jest podejmowana

kazdorazowo w formie uchwaty Rady.

oo

§16
1. W razie potrzeby Przewodniczacy Obrad moze zarzadzi¢ przerw¢ w celu wykonania niezbgdnych
czynnos$ci przygotowawczych do glosowania, na przyktad przygotowania poprawek w projekcie
uchwaty lub innym rozpatrywanym dokumencie, przygotowania kart do glosowania.
2. Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Obrad rozpoczyna procedure glosowania. Od tej chwili
mozna zabra¢ glos tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku formalnego.

§ 17

1. Przewodniczacy Obrad moze udzieli¢ glosu poza kolejnoscia zgtoszonych mowcow, jezeli zabranie
glosu wigze si¢ bezposrednio z glosem przedmowcey lub w trybie sprostowania, jednak nie dluzej niz
2 minuty. Poza kolejnosciag moze takze udzieli¢ glosu Cztonkowi Zarzadu, osobie referujacej sprawe
1 osobie opiniujacej projekt.

2. Poza kolejnoscia udziela si¢ glosu w sprawie zgloszenia wniosku formalnego,
w szczegblnosci w sprawach:

a) stwierdzenia quorum,

b) sprawdzenia listy obecnosci,

C) przerwania, odroczenia lub zamknigcia posiedzenia,
d) zmiany porzadku posiedzenia (kolejnosci rozpatrywania poszczegdlnych punktow),
e) glosowania bez dyskusji,

f) zamknigcia listy mowcow,

g) ograniczenia czasu wystapien mowcow,

h) zamknigcia dyskusji,

i) zarzadzenia przerwy,

J) zarzadzenia glosowania imiennego,

K) przeliczenia glosow,

I) reasumpcji gtosowania.

3. Wniosek formalny powinien zawiera¢ zadanie i zwigzle uzasadnienie, a wystapienie w tej sprawie
nie moze trwac¢ dtuzej niz 2 minuty.

4. Rada rozstrzyga o wniosku formalnym niezwlocznie po jego zgloszeniu poprzez glosowanie.
O przyjeciu lub odrzuceniu wniosku Rada rozstrzyga w drodze glosowania jawnego poprzez
podniesienie reki, zwykta wiekszoscig glosow, za wyjatkiem okreslonym w pkt. 5.

5. Wnioskow formalnych, o ktorych mowa w ust. 2 lit. a) 1 b) nie poddaje si¢ pod glosowanie.

§ 18
Po wyczerpaniu porzadku posiedzenia, Przewodniczacy Obrad zamyka posiedzenie.

ROZDZIAL VI
Procedura wylaczenia czlonka Rady od udzialu w wyborze operacji

§ 19
1. Na podstawie ,,Deklaracji poufnosci i bezstronno$ci” sktadanych przed kazdym posiedzeniem Rady
przed przystapieniem do oceny wniosku (a w przypadku stwierdzenia zalezno$ci rowniez
wypetnienia Karty wycofania si¢ z oceny operacji — zatagcznik nr 3 do niniejszego regulaminu) Biuro
potwierdza zakres wyltaczen. Zgodnie ze zgloszonymi wykluczeniami oraz na podstawie
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»O$wiadczen cztonkow Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,Partnerstwo Sowiogorskie”
Przewodniczacy rady stwierdza ich zasadno$¢ 1 prawidtowos¢.

Z chwilg stwierdzenia poswiadczenia nieprawdy i1 ztamania zapisoOw deklaracji Czlonek Rady moze
zosta¢ wykluczony z pehienia funkcji Cztonka Rady na podstawie Statutu Lokalnej Grupy Dziatania
,Partnerstwo Sowiogorskie” § 10 oraz § 11.

Od udziatu w gltosowaniu i1 dyskusji nad wyborem operacji wylaczony jest cztonek Rady, ktorego
udzial w wyborze operacji moze wywotla¢ watpliwosci, co do jego bezstronnosci.

W szczegdlnosci od udziatu w glosowaniu 1 dyskusji nad wyborem operacji wytaczony jest cztonek
Rady:

a) ubiegajacy si¢ o wybdr operacji lub bedacy przedstawicielem lub czionkiem organdéw osob
prawnych albo jednostek organizacyjnych nie posiadajacych osobowos$ci prawnej
ubiegajacych si¢ o wybor operacji, reprezentujgcy wnioskodawce, grantobiorce lub podmioty
z nim powigzane lub gdy zachodzi migdzy nim, a wnioskodawca lub grantobiorca stosunek
zaleznosci stuzbowej lub powigzania finansowe,

b) pozostajacy w zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa
w linii prostej z osobami ktorych mowa w lit. a, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia, zwigzany z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem
ubiegajacym si¢ o dofinansowanie, jego zastepcami prawnymi lub cztonkami wiadz osoby
prawnej ubiegajacej si¢ o udzielenie dofinansowania, jest osobag fizyczng reprezentujaca
przedsiebiorstwo powigzane z przedsigbiorstwem reprezentowanym przez wnioskodawce lub
grantobiorcg,

C) pozostaje z podmiotem ubiegajagcym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do jego bezstronnosci.

Czlonek Rady ma obowigzek powiadomi¢ Przewodniczacego o zaistniatych powigzaniach
Z oceniang operacja oraz - podajac przyczyny swojego wylaczenia - wstrzymaé si¢ od dalszych
czynnos$ci w sprawie.
W wypadkach innych niz wymienione w ust. 3 o wylaczeniu cztonka Rady z udziatu w glosowaniu
1 dyskusji decyduje Rada w drodze uchwaly. Wytaczenie przez Rade w drodze uchwaly moze
nastapi¢ min. w przypadku, gdy:
1) zachodzg przestanki do stwierdzenia braku bezstronnosci w gltosowaniu przez cztonka Rady,
a nie wylaczyt si¢ sam z dyskusji 1 glosowania;
2) dojdzie do przekroczenia progu 49% glosow pochodzacych od przedstawicieli poszczegdlnych
grup interesu podczas dokonywania wyboru operacji do dofinansowania,

w takiej sytuacji Rada wyklucza cztonka lub cztonkow Rady z poszczegdlnych sektorow zgodnie z lista
ustalong na podstawie listy obecnosci danego posiedzenia sposrdod obecnych cztonkéw Rady po
ustanowieniu quorum posiedzenia. Wykluczenia cztonkow Rady dokonuje si¢ kolejno zaczynajac od
pozycji nr 1 na liScie cztonkéw Rady z danego sektora 1 dokonujac kolejno wykluczen przy kazdym
kolejnym konflikcie parytetu rownowagi.

N

ROZDZIAL VII
Glosowanie

§ 20
Po zamknigciu dyskusji w danej sprawie Przewodniczacy Obrad rozpoczyna procedure gtosowania
1 zarzadza glosowania zgodnie z postanowieniami wynikajagcymi ze Statutu Stowarzyszenia oraz
niniejszego Regulaminu.
Wszystkie gtosowania Rady sg jawne.
Cztonkowie Rady dokonujacy oceny operacji nie moga kierowa¢ si¢ pobudkami innymi niz
merytoryczne.
W sytuacji zaistnienia okoliczno$ci mogacych budzi¢ watpliwosci co do bezstronnosci cztonka Rady,
w szczegblnosci w sytuacji gdy czlonek Rady ubiega si¢ o wybdr jego operacji w ramach realizacji
LSR — nie uczestniczy on ani w dyskusji, ani w gtosowaniu nad dang operacja.



5. Kazdy cztonek Rady moze tez zglosi¢ wniosek o wykluczenie siebie lub innego cztonka Rady
z dyskusji i gtosowania nad dang operacja, jesli ma on przekonanie o tym, ze sam lub dany cztonek
Rady nie bedzie obiektywny w tej dyskusji i glosowaniu.

6. Przewodniczacy poddaje pod gltosowanie Rady wniosek, o ktorym mowa w ust. 5. Forma oddania
glosu na Posiedzeniach Rady ustalana jest kazdorazowo przez Przewodniczacego Rady.

§21
1. Glosowania Rady moga odbywac¢ si¢ w nastepujacych formach:
a) w przypadku wnioskéw formalnych i innych kwestii — dotyczacych posiedzenia poprzez
oddanie gtosu na wezwanie Przewodniczacego Obrad i obliczenie przez Sekretarza Rady glosow
»Za’, przeciw” 1 gloséw ,wstrzymujacych sie”. Wyniki glosowan dotyczace wnioskow
formalnych zapisuje si¢ w tresci protokolu z posiedzenia, bez koniecznos$ci podejmowania
odrebnych uchwat.
b) w przypadku glosowania polegajacego na zatwierdzeniu dokumentéw begdacych przedmiotem
zatwierdzenia badz rozpatrzenia na posiedzeniu Rady
— oddanie glosu odbywa si¢ na wezwanie Przewodniczacego Obrad i obliczenie przez Sekretarza
Rady glosow ,,za”, ,,przeciw” i gloséw ,,wstrzymujacych si¢” lub
— w przypadku posiedzen z wykorzystaniem Aplikacji elektronicznej poprzez oddanie glosu
w tejze Aplikacji
c) w przypadku glosowania indywidualnego w sprawie przyznania punktow w ramach oceny
operacji poprzez wypetnienie kart do oceny operacji wg przyjetych przez LGD lokalnych
kryteriow wyboru.
Decyzje o konieczno$ci zatwierdzanie dokumentow poprzez przyjecie ich w drodze uchwaty
podejmuje Przewodniczacy obrad na podstawie dokumentow legislacyjnych w tym zakresie,
w szczegolnosci dokumentéw zwigzanych z oceng i1 wyborem operacji do dofinansowania
w ramach LSR, tj.:
— listy operacji spetniajacych warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR
— listy operacji wybranych do dofinansowania oraz
— indywidualnych wynikdw oceny wnioskow sktadanych w ramach ogtaszanych przez LGD
naboréw wnioskow o wsparcie w ramach LSR
— rozpatrzenia protestow
2. Zbiorcze wyniki glosowan w sprawie oceny wg lokalnych kryteriow wyboru kazdorazowo oglasza
Przewodniczacy Obrad lub wskazana przez niego osoba.
3. Uchwaty w sprawie wyboru operacji do finansowania, podejmowane sg w odniesieniu do wszystkich
operacji ocenianych przez Rad¢ w ramach danego naboru, indywidualnie dla kazdej operacji. Tres¢
uchwaty musi odpowiada¢ przepisom legislacyjnym w tym zakresie.

§22

1. Glosowanie w sprawie spetnienia warunkéw udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR odbywa si¢
w odniesieniu do catej listy operacji spelniajacych warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR

2. Lista operacji spetniajacych warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR przygotowywana jest
przez Czlonkéw Rady na podstawie Kart oceny wnioskow 0 wsparcie poszczegélnych operacji
z LSR.

3. Podczas posiedzenia Rady Pracownicy Biura udzielaja niezbednych informacji i wyjasnief na temat
wynikow ocen formalnych w zakresie kompletnosci wniosku o wsparcie oraz ocen merytorycznych
w zakresie zgodno$ci z warunkami udzielenia wsparcia dla poszczegdlnych operacji.

4. Po zakonczeniu czynnos$ci okreslonych w pkt. 3, z zachowaniem ogdlnych przepiséw regulaminu,
w tym m.in. odnoszacych si¢ do dyskusji i wolnych wnioskéw, Przewodniczacy Rady zarzadza
glosowanie nad przyjeciem ,,uchwaly o zatwierdzeniu listy operacji spetniajagcych warunki udzielenia
wsparcia na wdrazanie LSR Wynik glosowania w sprawie uznania poszczegdlnych operacji za
spelniajace warunki udzielenia wsparcia na wdrazanie LSR jest pozytywny, jesli zwykla wigkszo§¢
glosow (50%) cztonkéw Rady bioracych udzial w glosowaniu zostata oddana na opcje o tresci:
»Glosuje za podjeciem uchwaly o zatwierdzeniu listy operacji spelniajacych warunki udzielenia
wsparcia na wdrazanie LSR Przepisy § 21, pkt. 1 ppkt. b) stosuje si¢ odpowiednio.
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§23
Oddanie glosu w sprawie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow wyboru LGD polega
na wypelnianiu tabeli zawartej w ,,Karcie indywidualnej oceny punktowej wg Lokalnych Kryteriow
Wyboru” LGD, ktora jest odpowiednia do typu ocenianej operacji. Wszystkie wymagane w tym
zakresie rubryki zawarte w tabeli muszg by¢ wypeknione.
Wyniki glosowania w sprawie oceny operacji wedtug lokalnych kryteriow wyboru LGD uzyskuje
zgodnie z § 11 PROCEDURY OCENY I WYBORU OPERACIJI w ramach wdrazania Lokalnej
Strategii Rozwoju na lata 2023 — 2027 lub zgodnie z § 10 PROCEDURA WYBORU | OCENY
GRANTOBIORCOW w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023 - 2027
adekwatnie do typu ocenianej operacji/zadania.
Wyniki gtosowania ogtasza Przewodniczacy Obrad.
Na podstawie wynikow glosowania w sprawie oceny operacji wedlug lokalnych kryteriow wyboru
LGD sporzadza si¢ list¢ operacji wybranych do finansowania wedtug kolejnosci uzyskanej liczby
punktow.
Liste sporzadza si¢ zgodnie z zapisami stosownej procedury odpowiedniej dla danego typu operacji.
Rada nie dokonuje oceny racjonalnosci i kwalifikowalnos$ci kosztow pozostawiajac te kwestie
w gestii ZW, w ktorego kompetencji lezy ostateczna weryfikacja kosztow.

§24
W stosunku do kazdej operacji bedacej przedmiotem posiedzenia Rady podejmowana jest przez Rade
decyzja w formie uchwaly o wybraniu badz nie wybraniu operacji do finansowania, ktdrej tres¢ musi
uwzgledniad:

a) wynik glosowania w sprawie uznania operacji za spelniajaca warunki udzielenia wsparcia
na wdrazanie LSR, wynik glosowania w sprawie uznania operacji wedtug lokalnych kryteriow
LGD

b) dostepnos¢ srodkéw Stowarzyszenia na poszczegolne typy operacji.

Przewodniczacy Obrad oglasza uchwaly dotyczace poszczegdlnych operacji rozpatrywanych
w trakcie posiedzenia.
Kazda uchwata powinna zawierac:

a) informacje o wnioskodawcy operacji (numer wniosku, imi¢ 1 nazwisko lub nazwe
whnioskodawcy)

b) tytul operacji zgodny z tytutem podanym we wniosku,

c) kwote pomocy, o jakg ubiegat si¢ wnioskodawca zgodng z kwotg podang we wniosku,

d) informacje o decyzji Rady w sprawie zgodnosci lub braku zgodnosci operacji z LSR,

e) liczbie uzyskanych punktéw w ramach oceny wg lokalnych kryteriow wyboru oraz miejscu
na liScie ocenionych projektéw ze wskazaniem, czy projekt miesci si¢ w ramach limitu srodkéw
okreslonego dla dziatania w ramach danego naboru,

f) informacj¢ o finansowaniu lub niefinansowaniu operacji,

g) informacje o ustalonej przez Rad¢ kwocie wsparcia dla operacji,

h) uzasadnienie oceny odnos$nie punktéw przyznanych za poszczegdlne Kryteria oceny operacji /
zadania wg. lokalnych kryteriow wyboru.

4. O tresci uchwaty Rady w sprawie wybrania badz niewybrania operacji do finansowania powiadamia

si¢ w formie pisemnej ubiegajacego si¢ o wybor operacji zgodnie ze stosowng procedura
odpowiednig dla danego typu operacji.

5. Informacja o wynikach oceny zamieszczana jest na stronie internetowej LGD.

ROZDZIAL. VIII
Dokumentacja z posiedzenia Rady

§25
Cztonkowie Rady oraz pracownicy Biura mogg wykonywaé procedury w ramach systemu IT LGD
W sposob elektroniczny w przypadku wykorzystania na posiedzeniu rady Aplikacji elektroniczne;j
wlacznie z generowaniem niezbednej dokumentac;i.
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. Warunkiem identyfikacji uzytkownikéw systemu IT LGD sa unikalne loginy i hasta, ktore

jednoczesnie zapewniajg dostep do systemu dla kazdego uzytkownika biorgcego udziat
w przygotowaniu i ocenie wnioskow oraz zatwierdzaniu dokumentow. W toku wykonywania
procedur z wykorzystaniem Aplikacji elektronicznej wszystkie wytworzone dokumenty
indywidualne nie wymagaja podpisu. Powstaly dokument jednoznacznie wskazuje kto dokonal oceny
lub zatwierdzenia dokumentu.

Dokumenty, ktore nie sg dokumentami indywidualnymi moga by¢ podpisywane z wykorzystanych
srodkow elektronicznych, przy czym sposob zlozenia podpisu pod dang czynnoscig (tj. np. przy
wykorzystaniu podpisu kwalifikowanego lub z wykorzystaniem profilu zaufanego) kazdorazowo
okreslony zostanie w trakcie danego Posiedzenia Rady.

W przypadku wykorzystania Aplikacji elektronicznej wypelnianie dokumentéw odbywa sie¢
w sposob elektroniczny.

Z posiedzen Rady sporzadzany jest protokot.

Protokot zawiera w szczegolno$ci: date, miejsce 1 sposéb prowadzenia posiedzenia oraz porzadek
obrad; dane osoby przewodniczacej obradom i dane protokolanta; liczb¢ obecnych na posiedzeniu
cztonkow Rady, listy przedstawicieli sektoréw, przebieg posiedzenia, informacje 0 przebiegu
i wynikach glosowan oraz wykaz podjetych uchwatl, jak réowniez informacj¢ o wyltaczeniach
cztonkéw Rady z procesu decyzyjnego w zwigzku z potencjalnym konfliktem interesow,
ze wskazaniem ktorych wnioskow wytaczenie dotyczy.

Protokotly i dokumentacja z posiedzen Rady jest gromadzona i przechowywana w Biurze. Protoko6t
z posiedzenia ma charakter jawny i jest udostepniony do wgladu wszystkim zainteresowanym oraz
publikowany na stronie internetowej LGD.

Biuro prowadzi ewidencj¢ protokotéw i uchwat Rady.

§ 26
Uchwatom Rady nadaje si¢ forme¢ odrebnych dokumentéw, ktoére odnotowuje si¢ w protokole
posiedzenia.
Podj¢te uchwaty opatruje si¢ data i numerem zapisanym cyframi arabskimi, na ktory sktadaja sig:
numer kolejny uchwaly w biezacym roku tamane przez rok oznaczony czterocyfrowo.
Uchwate podpisuje Przewodniczacy Obrad po jej podjeciu oraz Protokolant.
Uchwaty podjete przez Rad¢ nie pdzniej niz 7 dni od ich uchwalenia, Przewodniczacy Obrad
przekazuje Zarzadowi, z wyjatkiem podejmowania uchwal w Trybie Posrednim w toku ktorego
termin przekazania uchwat liczony jest od dnia uzyskania podpiséw o0sob bioracych udziat
w posiedzeniu Rady.

ROZDZIAL IX
Procedura odwolawcza od decyzji Rady

§ 27
Whioskodawca, ktoremu przystuguje protest, sktada go do Zarzadu Wojewddztwa za posrednictwem
Biura, a procedura odwotawcza odbywa si¢ zgodnie z ustawg RLKS.
Protest dotyczacy oceny konkretnej operacji moze zosta¢ ztozony tylko jeden raz wylacznie w formie
pisemnej.
ROZDZIAL X
Procedura opinii Rady

§ 28

ZW moze zwrdci¢ sig¢ do LGD w sprawie wydania opinii w zakresie oceny operacji
w sytuacji, w ktorej Wnioskodawca zglasza do ZW wole zmiany zakresu umowy o realizacje
operacji (aneks do umowy).

Opinia Rady w odniesieniu do oceny operacji, w sytuacji okreslonej w pkt. 1, ma form¢ uchwaty
Rady wyltacznie w sytuacji gdy przedmiotowy zakres podlegat ocenie wg. Lokalnych Kryteriow
Wyboru i wnioskodawcy przyznano za nie punkty.

Jezeli wnioskowany zakres zmian lub inne zapisy umowy nie byly przedmiotem oceny Rady 1 nie
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no

wymaga to jej ponownej oceny Opini¢ po weryfikacji dokumentacji wydaje Dyrektor Biura.
W przedmiotowej opinii ujmuje si¢ wowczas informacj¢ wskazujac weryfikowane dokumenty,
ze przedmiotowy zakres zmian nie wpltywa na otrzymang ocen¢ wniosku jak rowniez nie byt
przedmiotem uwarunkowan ujetych w ogloszeniu o konkursie, regulaminie konkursu czy tez
w innych dokumentéw zwigzanych z naborem w ramach ktoérego wptyngl wniosek o przyznanie
pomocy.

Uchwata Rady, o ktorej mowa pkt. 2 podejmowana jest w oparciu o czynno$ci oceny operacji -
identyczne, jak prowadzone w normalnym trybie oceny operacji.

Opinia Rady — w zalezno$ci od wynikoéw oceny — moze by¢ pozytywna (tzn. proponowane przez
Whnioskodawce zmiany w zakresie operacji nie wplywaja negatywnie na jej ocen¢, a w przypadku
przyznania tej operacji przez Rad¢ mniejszej niz pierwotnie ilosci punktéw, nadal pozostawataby ona
na liscie operacji wybranych do finansowania) lub negatywna (tzn. proponowane przez
Whnioskodawce zmiany w zakresie operacji wptywaja negatywnie na jej ocene¢, a przyznanie tej
operacji przez Rade mniejszej niz pierwotnie ilosci punktéw, spowodowatoby niewybranie jej do
finansowania).

Opinia Rady jest przekazywana do ZW przez Zarzad niezwlocznie po podjeciu stosownej uchwaty,
w formie pisemne;.

W przypadku posiedzenia Rady poswigconego opinii, o ktéorej mowa w pkt. 1 moze miec¢
zastosowanie tryb nadzwyczajny zwotania posiedzenia. ZW moze zwréci¢ si¢ do LGD w sprawie
wydania opinii w zakresie oceny operacji rowniez w sytuacji, w ktorej istniejg przestanki swiadczace
o tym, ze podczas dokonywania oceny przez Rade doszto do naruszen procedur zwigzanych z ocena.

ROZDZIAL XI
Wolne wnioski i zapytania

§ 29
Wolne wnioski 1 zapytania formulowane s3 wustnie na kazdym posiedzeniu Rady,
a odpowiedzi na nie udzielane sg bezposrednio na danym posiedzeniu.
Czas formulowania zapytania nie moze przekroczy¢ 3 minut.
Jesli udzielenie odpowiedzi, o ktorej mowa w ust. 1, nie bedzie mozliwe na danym posiedzeniu,
udziela si¢ jej pisemnie, w terminie 14 dni od zakonczenia posiedzenia Rady.

Lista zatacznikow do Regulaminu Pracy Rady Lokalnej Grupy Dzialania ,,Partnerstwo Sowiogorskie”
w ramach wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2023 -2027:

1.
2.

3.

Zatacznik nr 1 - DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI
Zatacznik nr 2 - OSWIADCZENIE CZEONKA RADY STOWARZYSZENIA
LOKALNA GRUPA DZIALANIA ,,PARTNERSTWO SOWIOGORSKIE”
Zatacznik nr 3 - KARTA WYCOFANIA SIE Z OCENY OPERACII
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Zatacznik nr 1
do Regulaminu Pracy Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,,Partnerstwo Sowiogorskie”

DEKLARACJA POUFNOSCI I BEZSTRONNOSCI
IMi€ 1 NAZWISKO OCENIA G EEO0: . utit ettt ettt e e et et e et et e e e et e eeaeenaeennens

Instytucja organizujaca konkurs: Lokalna Grupa Dziatania ,,Partnerstwo Sowiogorskie”
Numer i data ogloszenia/ogloszen o naborze .....................ooeiinn

Niniejszym o$wiadczam, ze:

- zapoznatem/zapoznatam si¢ z aktualnie obowigzujacymi Regulaminami, procedurami
1 kryteriami wyboru operacji LGD ,,Partnerstwo Sowgoérskie” zwigzanymi z procesem oceny
i wyboru operacji

- nie pozostaje w zwigzku matzenskim lub w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i nie jestem zwigzany/a z tytutu
przysposobienia, opieki, kurateli z podmiotem ubiegajacym si¢
o dofinansowanie, nie jestem osobg fizyczng reprezentujacg przedsigbiorstwo powigzane
z przedsigbiorstwem reprezentowanym przez podmiot ubiegajacy si¢ o dofinansowanie.
W przypadku stwierdzenia takiej zaleznosci zobowiazuje si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym
fakcie Przewodniczacego Rady 1 wycofania si¢ z oceny danej operacji,

- nie pozostaj¢ z podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, Zze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronno$ci, w szczegdlnosci nie jestem
podmiotem ubiegajacym si¢ o dofinansowanie, nie reprezentuj¢ podmiotu ubiegajacego si¢ o
dofinansowanie lub podmiotéw z nim powigzanych, nie zachodzi pomig¢dzy mna a podmiotem
ubiegajacym si¢ o dofinansowanie stosunek zaleznosci stuzbowej lub powigzania finansowe. W
przypadku stwierdzenia takiej zalezno$ci zobowiazuje si¢ do niezwlocznego poinformowania o tym
fakcie Przewodniczacego Rady 1 wycofania si¢ z oceny danej operacji,

- zobowigzuje si¢, do wypelniania moich obowigzkow w sposob uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z
posiadang wiedza,

- zobowiazuj¢ si¢ do zachowania w tajemnicy 1 zaufaniu wszystkich informacji 1 dokumentow
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie, lub przygotowanych przeze mnie w trakcie, lub jako
rezultat oceny i1 zgadzam si¢, Ze informacje te powinny by¢ uzyte tylko dla celéw niniejszej oceny i nie
moga zosta¢ ujawnione stronom trzecim.

Data, podpis Cztonka Rady

W przypadku wygenerowania karty za pomoca systemu IT LGD podpis hie jest wymagany.
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Zalacznik Nr 2
do Regulaminu Pracy Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,,Partnerstwo Sowiogorskie”

OSWIADCZENIE CZEONKA RADY STOWARZYSZENIA
LOKALNA GRUPA DZIALANIA ,,PARTNERSTWO SOWIOGORSKIE”

oSwiadczam, ze:
(Imie¢ 1 Nazwisko cztonka Rady)

jestem powigzana/y/ nie jestem powigzana/y * z innym podmiotem z obszaru Lokalnej Grupy Dzialania ,,Partnerstwo
Sowiogorskie” w zwigzku z wykonywana pracag zawodows, spoteczna lub tez inng dziatalnoscia mogaca powigza¢ mnie z
innym niz okre§lony w deklaracji cztonkowskiej sektorem:

Lp. | Podmiot Grupa interesu Rodzaj NIP/ Regon/ KRS
sektora (np. powigzania
publiczny,
spoteczny,
gospodarczy)
1 NIP
Regon
KRS
2

Ponadto jestem powiazana/y/ nie jestem powiazana/y * z wnioskodawcami, ktorzy faktycznie zlozyli wniosek
do LGD o dofinansowanie operacji z tytulu stosunku pracy lub zlecenia, czlonkostwa w organizacji,
udzial w organie kontrolnym lub wykonawczym, itp.

Lp | Podmiot / Imi¢ 1 Nazwisko Wnioskodawcy Rodzaj powigzania

1

Data, podpis Cztonka Rady

W przypadku wygenerowania karty za pomoca systemu IT LGD podpis nie jest wymagany.

* niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik Nr 3
do Regulaminu Pracy Rady Lokalnej Grupy Dziatania ,,Partnerstwo Sowiogorskie”

KARTA WYCOFANIA SIE Z OCENY OPERAC]I:

Tytut OPERACL 1 oot e s e e s

WNIOSKODAWCA: ..ot s s e s s

Ja NIZEJ POAPISANY ...vvreiieieiriieies st e e e s e e e s es e n s ,
(Imie i Nazwisko)

Wycofuje sie z oceny danej operacji,

Data, podpis Cztonka Rady

W przypadku wygenerowania karty za pomocg systemu IT LGD podpis nie jest wymagany.
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